Paistu Kooli Opilasesinduse p6himézirus

1. Uldsitted

1.1. Paistu Kooli Opilasesinduse (edaspidi OE) tegevuse aluseks on kooli OE pshimaarus.
1.1.1. Péhiméiruse votab vastu OF koosolek lihthddlteenamusega.

1.1.2. P8himairus joustub pérast selle kinnitamist kooli direktori poolt.

1.2. OE on valitud &pilaskonna poolt.

1.3. OE on kooli dpilaskonna vabatahtlik demokraatlik iihendus, mis {thendab kooli aktiivseid
opilasi.

1.4. OE-sse vdivad kuuluda kdik Paistu kooli 5.-9. klasside &pilaste esindajad.

1.5. OE ldhtub oma tegevuses OF pdhimaarusest, kooli pdhimadrusest, kokkulepetest kooli
juhtkonna ning OFE vahel, Eesti Vabariigi scadustest ja heast tavast.

1.6. OE esindab dpilaskonda koolisisestes suhetes ning suhetes rahvuslike ja rahvusvaheliste
organisatsioonide, asutuste ja isikutega.

1.7. OE ei ole juriidiline isik. OE-1 on vastavalt kokkuleppele kooli juhtkonnaga digus
kasutada kooli kui haridusasutuse rekvisiite (tempel, blankett jne) ning kooli arveldusarvele
kantud OE-le sihtotstarbeliselt eraldatud rahalisi vahendeid.

1.8. OF on poliitiliselt ja religioosselt sltumatu.

1.9. OF koosneb liikmeskonnast ja juhatusest.

2. Tegevuse sisu

2.1. OE iilesanneteks on:

2.1.2. aidata kaasa dppetdd ja koolielu korraldamisele;

2.1.3. aidata kaasa koolielu probleemide lahendamisele;



2.1.4. kujundada Uksteist austavaid kéditumistavasid dpilaste omavahelises suhtluses, suhetes
Opetajatega ja kooli juhtkonnaga;

2.1.5. jirgida, edendada ja algatada kooli traditsioone;

2.1.6. pakkuda Opilastele vaba aja sisustamise voimalusi, algatada ja korraldada
mitmesuguseid stindmusi ja projekte;

2.1.7. toetada noorte ithiskondlikku aktiivsust;

2.1.8. esindada kooli dpilasi kohaliku omavalitsuse ja riigi tasandil.
2.2. Oma eesmirkide saavutamiseks on OE-I on &igus:

2.2.1. osaleda kooli dppetdo ja tegevuse korraldamisel,

2.2.2. osaleda koolisisestel ndupidamistel ja koosolekutel vastavalt kokkulepetele kooli
juhtkonnaga;

2.2.3. osaleda kooli dppendukogul vastavalt vajadusele;

2.2.4. kokkuleppel kooli juhtkonnaga kasutada tasuta kooli ruume ja territooriumi, saada
koolilt materiaalseid vahendeid ja tuge oma tegevuse korraldamiseks;

2.2.5. viia labi kiisitlusi dpilaste seas ja analiiiisida nende tulemusi, sellest tulenevalt teha
ettepanckuid asjaomastele isikutele;

2.2.6. astuda nii Eestis kui ka vélismaal asuvate iihingute voi liitude likkmeks, mille tegevus
on kooskodlas OF tegevuse eesmérkidega,

2.2.7. seista hea dpilaste dpimotivatsiooni ja dpikeskkonna kvaliteedi eest;

2.2.8. ndustada kooli juhtkonda, dppendukogu ja hoolekogu koolielu puudutavates
kiisimustes;

2.3. OE-l on kohustus:

2.3.1. mitte sekkuda dppeprotsessi ega ignoreerida dppemetoodikat, kiill aga teha
ettepanekuid voi esitada oma arvamus selle parandamiseks vOi muutmiseks;

2.3.2. oma tegevusega olla kooskolas Paistu Kooli pShiméaruse ja kodukorraga ning
kehtivate Eesti Vabariigi seadustega;

2.3.3. anda kooli juhtkonnale tilevaade oma tegevusest iga dppeaasta 15pus.



3. Sisekorraldus

3.1. OE liikmed kinnitatakse avalduste alusel iga dppeaasta alguses.

3.2. OF tegevus toimub vastavalt kokkuleppele nii tundide ajal kui ka tundide viliselt.
3.3. OF koosolekud:

3.3.1. Oppeaasta esimene koosolek viiakse libi septembrikuu esimese kahe nédala jooksul.
Esimese koosoleku kutsub kokku ja organiseerib OE juhendaja voi kooli juhtkonna esindaja.

3.3.2. OE juhatus kutsub OE koosolekuid kokku vastavalt vajadusele, kuid vihemalt kaks
korda dppeveerandi jooksul.

3.3.3. Koosolgk kutsutakse kokku, kui seda soovib kaks kolmandikku QE litkkmetest, kooli
juhtkond v6i OE juhatus ja sellest teatatakse ette vihemalt kolm pdeva OE stendil ja
infolistis.

3.3.4. Koosolekut juhatab president, tema puudumisel asepresident, viimase puudumisel OE
juhendaja.

3.3.5. koosolek on otsustusvdimeline, kui kohal on 2/3 OE liikmetest.

3.4. OF vdtab otsuseid vastu kohalolijate lihthazlteenamusega:

3.4.1. Igal OF liikmel on iiks hal.

3.4.2. Puuduv liige vdib oma héédle edastada kirjaliku volitusega.

3.4.3. OF otsused voetakse vastu avaliku hidletamise teel, vélja arvatud

a) koik isikuvalimised, mis viiakse 1dbi salajase hdiletuse teel;

b) kui otsuse salajast hidletamist nduab vihemalt iiks OF liige.

3.4.5. Vordsete hiilte jagunemise korral on otsustavaks OE presidendi haal.

3.5. K&ik OE koosolekud protokollitakse, otsused fikseeritakse protokollis. Protokollile
kirjutavad alla president ja protokollija.

3.6. OF koosoleku protokollid sailitatakse.

3.7. OE pidevuses on:



3.7.1. jubatuse valimine;
3.7.2. presidendi volituste kinnitamine ja ennetdhtaegne ametist vabastamine;

3.7.3. juhatuse ja presidendi aruannete kuulamine, nende kinnitamine ning nende tegevusele
hinnangu andmine;

3.7.4. ettepanekute tegemine kooli juhtkonnale, dppendukogule ja hoolekogule;
3.7.5. p6himdidruse muutmine;
3.7.6. piirkondliku v&i tilevabariigilise dpilasesinduste struktuuriga iihinemise otsustamine;

3.8. OF tegevusest, ettepanekutest ja otsustest teavitavad Spilasi ja juhtkonda OE litkmed ja
juhatus.

4. Liikme 6igused ja kohustused

4.1. OE liikme:

4.1.1. volitused kestavad ithe dppeaasta;

4.1.2. kohustus on oma klassi OE-s toimuvast informeerida;

4.1.3. 6igus on pddrduda aruparimisega juhatuse v&i presidendi poole;
4.1.4. digus on igal ajal OE-st lahkuda, esitades selleks lahkumisavalduse.
4.2. OE liikme vdib juhatus esindusest vilja arvata:

4.2.1. tema vihese aktiivsuse tottu;

4.2.2. kui ta kahjustab kooli v6i OE mainet;

4.2.3. kui tema teod on vastuolus OF pdhiméiruse, kooli pdhimisruse, EV seaduste v3i hea
tavaga.

4.3. OE liige on kohustatud:
4.3.1. tditma talle usaldatud iilesannet;

4.3.2. teavitama kooli territooriumil kooli kodukorra voi hea tavaga vastuolus olevatest
tegevustest kooli juhtkonda voi Opetajat;



4.3.3. osa vdtma kdigist OF koosolekutest, mdjuval pdhjusel puudumisest eelnevalt
teavitama juhatust;

4.3.4. tiitma OF pdhimairust ja seda austama, olema oma tegevusega eeskujuks kogu
dpilaskonnale.

5. Juhatus
5.1. O juhatus koosneb presidendist, asepresidendist ja sekretarist.

5.2. President ja asepresident valitakse OF liikmete poolt lihthddlteenamusega. Sekretéri
madrab OE litkmete hulgast ametisse president.

5.3. Juhatuse korralised koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid vahemalt korra kuus.
Juhatuse koosolekut on digus kokku kutsuda presidendil, asepresidendil, OE juhendajal ja
kooli juhtkonna esindajal.

5.4. Juhatuse koosolekuid juhib president, tema puudumisel asepresident.
5.5. Igal juhatuse litkmel on otsustamiseks tiks haal.

5.6. Juhatuse iilesanded on:

5.6.1. jilgida OF otsuste elluviimist;

5.6.2. esindada OE-d kooli juhtkonna, dppendukogu v&i hoolekogu juures;

5.6.3. vdtta vastu otsuseid kooli juhtkonna, dppendukogu, hoolekogu, OF esindajate ja kooli
Opilaste ettepanckute elluviimiseks;

5.6.4. OE koosoleku otsusel arutada labi ja volitada presidenti alla kirjutama kokkulepetele
kooli juhtkonnaga;

5.6.5. tdita kooli juhtkonnaga sdlmitud kokkuleppeid;

5.6.6. kooskdlas kooli juhtkonnaga teha otsuseid tunni- ja kooliviliste tirituste
korraldamiseks;

5.6.7. kinnitada korjanduste ja annetuste teel saadud ning kooli eelarves ettenshtud raha ja
mitterahaliste vahendite kasutamine.

6. President

6.1. President valitakse OF liikmete poolt salajasel hidletusel iiheks aastaks. Valituks
osutumiseks on vajalik lihthdilteenamus.



6.2. Presidendi iilesandeks on koordineerida OE tegevust ning juhatuse todd.
6.3. Presidendi padevuses on:

6.3.1. osaleda kooli dppendukogu, hoolekogu ja juhtkonna t66s vastavalt kokkuleppele kooli
juhtkonnaga ning OE ja juhatuse volitusi arvestades

6.3.2. esindada dpilaskonda aktustel ja vastuvottudel,
6.3.3. médrata juhatust esindama kéesolevas asjas kompetentne inimene.

6.4. Presidendi ennetidhtaegse vabastamise vOi asendamise ettepaneku voib teha kaks
kolmandikku OE litkmetest, kui:

6.4.1. president ei ole voimeline ametikohustusi tditma oma vahese aktiivsuse, tervisliku
seisundi, dppeedukuse tottu vm pdhjusel,

6.4.2. presidendi tegevus ei vasta OE pdhiméirusele, kooli pdhimiirusele voi ta ei tiida voi
rikub talle antud volitusi vai koolijuhtkonnaga sdlmitud kokkulepete tingimusi;

6.4.3. presidendi tegevus kahjustab kooli v6i OE mainet.
7. Asepresident

7.1. Asepresidendiks saab presidendi valimistel teiseks tulnud kandidaat. Teise kandidaadi
puudumisel valitakse asepresident OE litkmete hulgast lihthd4lteenamusega.

7.2. Asepresident valitakse ametisse liheks aastaks.

7.4. Presidendi puudumisel téidab asepresident kdiki presidendi kohustusi.

7.5. Asepresident vdib esindada OF liikmeid vastavate volituste alusel.

7.6. Asepresidendi ennetéhtaegse vabastamise vGi asendamise ettepaneku voib teha kaks
kolmandikku OE litkmetest samadel asjaoludel, kui toimub presidendi ennetéhtacgne
vabastamine v0i asendamine (6.4.1.-6.4.3.).

8. Sekretir

8.1. Sekretdri madrab ametisse president iiheks aastaks. Sekretiriks saab méérata vabatahtliku
OE liikme.

8.2. Sekretéri llesandeks on:

8.2.1. toetada presidenti protokollilistes iilesannetes ja asjaajamises;



8.2.2. hallata OF infokanaleid.
9. Tegevuse lopetamine

9.1. Pohjendatud ettepaneku OF tegevuse 1dpetamiseks vdib teha kaks kolmandikku OE
litkmetest, kooli juhtkond, samuti kaks kolmandikku kooli dpilaskonnast.

9.2. Ettepanek peab olema p&hjendatud ja esitatud peavad olema ettepanekud OE jitkamise
suunast, sihtotstarbeliste summade kasutamisest vdi tileandmisest.

Vastu vdetud Paistu Kooli OE koosolekul
28. mail 2021.a.

Jallkiri/ H&@%o\

OE esindaja

Helena Kolga

Kinnitatud Paistu Kooli direktori poolt
11. juuni 2021.a.

Jallkiri/ deeiof

Direktor
Merike Kald
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